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Пояснительная записка.
 
Летний отдых – это не просто прекращение учебной деятельности ребенка. Это активная пора его социализации, продолжение образования. Именно поэтому обеспечение занятости школьников в период летних каникул является приоритетным направлением государственной политики в области образования детей и подростков.
Принимая во внимание эмоционально-психологические перегрузки ребёнка в школе и семье и то, не все родители могут предоставить своему ребёнку полноценный и правильно организованный отдых, перед педагогическим коллективом лагеря стоит цель организации эффективной оздоровительной работы с детьми. Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряжённости, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Эти функции выполняет летний лагерь с дневным пребыванием.

Программа “В объективе Я и моё Лето” является продолжением воспитательной работы, проводимой в течение учебного года.

Целесообразность программы раскрывается во всех аспектах образовательного процесса – воспитании, обучении, развитии. Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества. 
Данная программа  носит  кратковременный  характер,  рассчитана  на  18 дней  I смены.

Первый период организационный (три-четыре дня), второй - основной период (пятнадцать-шестнадцать дней), третий - итоговый (два дня). Периоды связаны с психологическим настроем детей на определен​ные взаимоотношения и определенные виды деятельности.

 Коллектив оздоровительного лагеря  с дневным пребыванием «Солнышко» ставит перед собой цель: создание условий для качественного отдыха и оздоровления детей и подростков, создание педагогической воспитательной среды, способствующей раскрытию и развитию интеллектуального, физического, творческого потенциала детей.
Реализация цели предполагает следующие задачи:

1. Включить ребёнка в систему аналитической деятельности, позволяющей ему проанализировать приобретённый опыт.

2. Обеспечить коммуникативную насыщенность, как индивидуальной деятельности ребёнка, так и  деятельности в составе группы сверстников.

3. Включить ребёнка в систему оздоровительной работы.

4. Создание необходимых условий для самоутверждения личности в коллективе с учётом её возможностей.

5. Создание условий для успеха, формирование позитивного отношения к жизни. 
6. Добиться увеличения количества школьников, охваченных организованными формами отдыха и занятости;

7. Организовать отдых и занятость детей «социально незащищенных категорий»;

8. Обеспечить увеличение проекта охвата учащихся группы риска организованными формами труда и отдыха;

9. Содействовать максимальной включенности участников детского оздоровительного лагеря дневного пребывания в построении своей пространственно-предметной среды; решению коммуникативных проблем воспитанников.

10. Сохранение и укрепление здоровья детей

11. Обеспечить предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма в летний период через систему мероприятий в рамках организуемых летним оздоровительным лагерем. 
         Базовое содержание воспитания – классическое, ориентированное на ознакомление с отечественной культурой и историей, формирование  творческой индивидуальности, развитие эстетической культуры личности.

Приоритеты отдаются, патриотическому, спортивно-оздоровительному, нравственно-эстетическому направлению, творческому, досуговому. 
Патриотическое
Это направление включает в себя все мероприятия, носящие патриотический, исторический и культурный характер. Мероприятия этого направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру.

Спортивно-оздоровительное 
В это направление входят мероприятия общелагерного характера, пропагандирующий здоровый образ жизни. Разрабатываются и проводятся различные экскурсии, соревнования, конкурсные программы по физической культуре, ОБЖ, противопожарной безопасности, правилам дорожного движения, по оказанию первой медицинской помощи. С помощью спорта и физкультуры в лагере решаются задачи физического воспитания: укрепление здоровья, физическое развитие детей. Творчески подходя к делу, можно разнообразить, сделать увлекательной  самую обыкновенную утреннюю гимнастику.

        Нравственно-эстетическое
Это направление отражает в себе нравственное и эстетическое воспитание детей. Различные мероприятия этого направления должны способствовать развитию у детей чувства ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к природе.

Творческое
Это одно из важных направлений программы. Оно должно способствовать творческому развитию детей и их  инициативе. Необходимо создать все условия в лагере для реализации этого направления, т.к. мероприятия этого направления  благоприятствуют самореализации, самосовершенствованию и социализации ребенка в жизни. Все мероприятия этого направления носят практический характер.

Нет лучше формы приобщения ребенка к познанию, чем игра. Во-первых, игра выступает как самостоятельная творческая деятельность образования, воспитания, обучения, позволяющая детям приобрести знания, умения, навыки, развивать у них намеченные качества и способности (для этой цели используются игры дидактические, познавательные, интеллектуально-развивающие, подвижные, ролевые и др.)

Во-вторых, это форма общения взрослых и детей, способ воспитательного воздействия на личность и коллектив.

В-третьих – метод стимулирования интереса и творчества активности детей в других видах деятельности.

В-четвертых, игра - это способ создать эмоционально-эстетический фон жизнедеятельности  детского коллектива.
 Досуговое
Лето – время отдыха, и поэтому большую роль играет правильно организованный досуг. Именно в этой деятельности дети эмоционально раскрепощаются, заводят новых друзей. Необходимо, чтобы все мероприятия этого направления были веселые, эмоциональные, энергичные, непродолжительные, познавательные. Это направление напрямую связано с другими направлениями программы. 

Прогнозируемый результат:
1. Охранение и увеличение количества школьников охваченных организованными формами труда и отдыха;
2. Обеспечение непрерывности процесса обучения и воспитания; 
3. Увеличение процента охвата учащихся группы риска организованными формами занятости;
4. Сведение до минимума возможности совершения детьми  правонарушений в летний период;
5. Участие школьников, посещающих детский оздоровительный лагерь дневного пребывания при школе, в построении своей пространственно-предметной среды; уменьшение процента детей, участников детской площадки, имеющих проблемы в общении со сверстниками.
6. Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей и подростков в ходе реализации программы; отсутствие случаев детского дорожно-транспортного травматизма.
Методы диагностики: 
1. Наблюдение.
2. Отзывы учащихся и родителей.
         Ежегодно для учащихся проводится оздоровительная смена в летнем оздоровительном лагере дневного пребывания «Солнышко», который функционирует при МБОУ «Михайловская СОШ». В нем отдыхают учащиеся младших и средних классов.

      Обязательным является вовлечение в лагерь трудных детей, приёмных детей, ребят из многодетных  и малообеспеченных семей. 

      Над реализацией программы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием работает педагогический коллектив из числа лучших учителей школы.
    Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к реализации.

   Пребывание здесь для каждого ребенка – время получения новых знаний, приобретения навыков и жизненного опыта. Это возможно благодаря продуманной организованной системе планирования лагерной смены.
Детям предоставлена свобода в определении содержания их отдыха.
Лагерь «Солнышко» - это возможность создания условий для активного отдыха, общения со сверстниками, восстановления сил, укрепления здоровья, приобретения жизненно важных навыков.
Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

1. Повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников.

2. Необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования.

3. Обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет.

4. Модернизацией старых форм работы и введением новых.

Данная программа по своей направленности является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.

По продолжительности программа является краткосрочной, т.е. реализуется в течение одной лагерной смены. 

В лагере отдыхают 35 учащихся.

Основной состав лагеря – это учащиеся образовательного учреждения в возрасте 7-11 лет.

Модель смены: конкурсная программа.

Основные направления деятельности лагеря:

1. Спорт

2. Успех

3. Пресс-центр

4. Эрудит

5. Путешественник

Успешность педагогической деятельности коллектива реализуется при следующих условиях:

· Защита прав и интересов ребёнка;

· Доброжелательность;

· Соблюдение конфиденциальности;

· Сотрудничество и содействие.

Смена включает в себя три периода:

1. Организационный: знакомство детей с лагерем, его традициями, педагогами, друг с другом.

2. Основной: участие детей в предложенных оздоровительных, образовательных, воспитательных программ.

3. Заключительный: подведение итогов работы, анализ деятельности.

Ожидаемые результаты от выполнения программы:

1. Организация общественно-полезной деятельности школьников в летнее время.

2. Формирование здорового образа жизни.

3. Повышение общественной активности.

4. Обогащение жизненного опыта социально и личностно значимым результатом.

5. Разностороннее проявление способностей и полноценная реализация, удовлетворение потребностей личности.

6. Достижение успеха в различных видах образовательной, оздоровительной, коммуникативной и досуговой деятельности.

Работа по направлениям в лагере осуществляется таким образом, что каждый из участников смены овладевает знаниями и умениями в жизненно важных областях.

Программа «Спорт»
Программа направлена на развитие физкультурно-оздоровительной деятельности.
Основные задачи:

- физическое развитие посредствам спорта и физкультуры;

- приобщение к активному отдыху на природе;

- формирование потребности в здоровом образе жизни, постоянных занятиях спортом и физической культурой.
Основные виды деятельности:

- спортивные часы;

- веселые старты;

- игры на воздухе;

- спортивные состязания;

Кадровое обеспечение: воспитатели.

Материально-техническое обеспечение: спортивная площадка, спортивный инвентарь.

Программа «Успех»
Программа направлена на развитие общения, а также объединения разносторонних детей и педагогов в единый коллектив.

Основные задачи:

- создание условий общения;

- формирование навыков самореализации.

Основные виды деятельности:

- «В гостях у старичка Лесовичка».

- КВН «Со сказкой по жизни».

- Игровая программа «Праздник смеха».

- «Смех – лучшее лекарство» беседа.

- «Наши таланты»   Конкурс художественной самодеятельности. 
- Викторина «Русские народные пословицы, поговорки и загадки»

 «Волшебный мир сказок». Викторина по русским народным сказкам.

- «Приглашает театр Петрушки» - кукольное представление.
Кадровое обеспечение: воспитатели, библиотекарь.

Материально-техническое обеспечение: призовой фонд, медиатека, библиотека.

Программа «Пресс - центр»

Программа направлена на развитие коммуникативной, социальной деятельности детей, активное включение их в общественную деятельность.

Основные задачи: 

- развитие творческой индивидуальности;

- обучение общению;

- развитие эмоциональной сферы.

Основные виды деятельности:

- выпуск отрядных газет;

- поздравления.

Кадровое обеспечение: воспитатели.

Материально-техническое обеспечение: канцелярские и письменные принадлежности, призовой фонд.

Программа «Эрудит»

Программа направлена на расширение кругозора, развитие познавательной деятельности.

Основные задачи: 

- развитие интеллектуальных способностей детей;

- развитие мышления, памяти, внимания;

- формирование положительных эмоций от обучения и потребности в непрерывном образовании.

Основные виды деятельности:

- проведение интеллектуальных игр;

- организация работы библиотеки, проведение библиотечных часов;

- игровые программы по ПДД.

Кадровое обеспечение: воспитатели, директор лагеря, библиотекарь.

Материально-техническое обеспечение: методическая литература, призовой фонд.

Программа «путешественник»

Программа направлена на развитие активной социальной деятельности и инициативы детей, изучение истории страны.

Основные направления:

- развитие уважительного отношения к истории;

- воспитание чувства коллективизма и одновременно осознание неповторимости каждого человека.

Основные виды деятельности:

- посещение сельской библиотеки;

- экскурсии в школьный музей;

- экскурсии к памятникам;

- театральные представления;

- подвижные игры;

- игровые программы, помогающие общению в отряде.

Кадровое обеспечение: воспитатели, директор лагеря.

Механизм реализации программы

1. Подготовительный этап включает: подбор кадров, комплектование отряда, разработка документации.

2. Организационный этап включает: выявление и постановку целей развития коллектива и личности, сплочение отряда, формирование законов и условий совместной работы, подготовку к дальнейшей деятельности по программе.

3. Основной этап включает: реализацию основных положений программы. Родители, дети, педагоги, общественные организаторы программы: познают, отдыхают, трудятся; делают открытия в себе, в окружающем мире; помогают в проведении мероприятий; учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные ситуации; развиваю способность доверять себе и другим; укрепляют своё здоровье. 

Во время реализации  программы воспитанники оформляют отрядный уголок с тематикой здорового образа жизни, выставку рисунков.
ПАСПОРТ

организации отдыха и оздоровления детей и подростков

детского оздоровительного лагеря «Солнышко» с дневным пребыванием

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Михайловская средняя общеобразовательная школа»

по состоянию на «01» февраля 2015 года

	№ п/п
	1. Общие сведения об организации отдыха и оздоровления детей и подростков

	1.1.
	Полное наименование организации отдыха и оздоровления детей и подростков (далее - организация) без сокращений (включая организационно-правовую форму), идентификационный номер налогоплательщика
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Михайловская средняя общеобразовательная школа» ИНН 2284002806

	1.2.
	Юридический адрес
	658163, Алтайский край, Усть-Калманский район, село Михайловка, улица Заводская, 6

	1.3.
	Фактический адрес местонахождения, телефон, факс, адрес электронной почты и интернет-страницы
	658163, Алтайский край, Усть-Калманский район, село Михайловка, улица Заводская, 6

Тел.: 83859926336

Эл.почта: mihailovskayasoh@rambler.ru
Сайт: http:mihailovkasoh.ucoz.ru

	1.4.
	Удалённость от ближнего населённого пункта, расстояние до него от организации (в км.)
	В населённом пункте

	1.5.
	Учредитель организации (полное наименование):
	Комитет администрации Усть-Калманского района по образованию

	
	- адрес
	658150, Алтайский край, Усть-Калманский район, с. Усть-Калманка, ул. Горького, 51

	
	- контактный телефон
	8 (385 99)22-4-46, 22-5-46

	
	- ФИО руководителя (без сокращений)
	Земзюлина Елена Ивановна

	1.6.
	Собственник организации (полное имя/наименование)
	Администрация Усть-Калманского района

	
	- адрес
	658150, Алтайский край, Усть-Калманский район, с. Усть-Калманка, ул. Горького, 51

	
	- контактный телефон
	8 (385 99)22-3-71

	
	- ФИО руководителя (без сокращений)
	Зиновьев Павел Иванович

	1.7.
	Руководитель организации
	Директор школы

	
	- ФИО руководителя (без сокращений)
	Казанцева Лариса Геннадьевна

	
	- образование
	Высшее

	
	- стаж работы в данной должности
	8 лет

	
	- контактный телефон
	8 (385 99)26-3-36

	1.8.
	Тип организации, в том числе:
	

	
	- загородный оздоровительный лагерь
	-

	
	- санитарно-оздоровительный лагерь круглогодичного действия
	-

	
	- оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей
	+

	
	- специализированный (профильный) лагерь (указать профиль)
	-

	
	- оздоровительно-образовательный центр
	-

	
	- иная организация отдыха и оздоровления детей (уточнить какая)-
	

	1.9.
	Документ, на основании которого действует организация (устав, положение)
	Положение

	1.10.
	Год ввода организации в эксплуатацию
	1970

	1.11.
	Период функционирования организации (круглосуточно, сезонно)
	Сезонно

	1.12.
	Проектная мощность организации (какое количество детей и подростков может принять одновременно)
	30

	1.13.
	Наличие проекта организации
	-

	1.14.
	Год последнего ремонта, в том числе:
	

	
	- капитальный
	-

	
	- текущий
	2014

	1.15.
	Количество смет
	1

	1.16.
	Длительность смен
	21 календарный день

	1.17.
	Загрузка по сменам (количество детей):
	

	
	- 1-я смена
	35

	
	- 2-я смена
	-

	
	- 3-я смена
	-

	
	- 4-я смена
	-

	1.18.
	Возраст детей и подростков, принимаемых организацией на отдых и оздоровление
	7-15 лет

	1.19.
	Здания и сооружения нежилого значения:
	Год постройки
	Площадь (кв.м.)
	Степень износа %
	На какое количество детей рассчитано
	Год последнего капитального ремонта

	
	- количество этажность
	-
	-
	-
	-
	-

	1.20.
	Наличие автотранспорта на балансе (количество единиц, марки), в том числе:
	

	
	- автобусы
	+

	
	- микроавтобусы
	-

	
	- автотранспорт коммунального назначения
	-

	1.21.
	Территория:
	

	
	- общая площадь земельного участка (га)
	0,5

	
	- площадь озеленения (га)
	0,5

	
	- наличие насаждений на территории
	+

	
	- соответствие территории лагеря требованиям надзорах и контрольных органов (при наличии запрещающих предписаний, указать причины)
	+

	
	- наличие плана территории организации
	+

	1.22.
	Наличие водного объекта, в том числе его удалённость от территории лагеря:
	

	
	- бассейн
	-

	
	- пруд
	- 

	
	- река
	+ 1 км.

	
	- озеро
	-

	
	- водохранилище
	-

	
	- море
	-

	1.23.
	Наличие оборудованного пляжа:
	-

	
	- наличие в зоне купания
	-

	
	- оснащение зоны купания (наличие спасательных и медицинских постов, спасательных средств)
	-

	
	- наличие душевой
	-

	
	- наличие туалета
	-

	
	- наличие кабинета для переодевания
	-

	
	- наличие навесов от солнца
	-

	
	- наличие пункта медицинской помощи
	-

	
	Наличие поста службы спасения
	-

	1.24.
	Обеспечение мерами пожарной и антитеррористической безопасности, в том числе:
	

	
	- ограждение (указать какое)
	+ деревянная изгородь

	
	- охрана
	+ ночной сторож

	
	- организация пропускного режима
	+

	
	- наличие кнопки тревожной сигнализации (КТС)
	+

	
	- наличие автоматической пожарной сигнализации (АПС) с выводом сигнала на пульт пожарной части
	+

	
	- наличие системы оповещения и управления эвакуацией людей
	+

	
	- укомплектованность первичными средствами пожаротушения
	+

	
	- наличие источников наружного противопожарного водоснабжения (противопожарных водоёмов), отвечающих установленными требованиями пожарной безопасности
	-

	2. Сведения о штатной численности организации

	
	Штатная численность организации, в том числе:
	Количество (чел.)
	Образовательный уровень

	
	
	По штату
	В наличии
	Высшее 
	Средне-специальное 
	Среднее 

	2.1.
	Педагогические работники
	4
	4
	4
	-
	-

	2.2.
	Медицинские работники
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Работники пищеблока
	1
	1
	-
	1
	-

	2.4.
	Административно-хозяйственный персонал
	1
	1
	-
	-
	1

	2.5.
	Другие (указать какие)
	-
	-
	-
	-
	-

	3. Сведения об условиях размещения детей и подростков

	
	Характеристика помещений
	Спальные помещения (по числу этажей и помещений)

	
	
	1 этаж
	2 этаж

	
	- номер спального помещения (строка разбивается по количеству помещений)
	№ 1
	№ 2
	№ 1
	№ 2
	№ 3

	
	- площадь спального помещения (в кв.м.)
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- высота спального помещения (в метрах)
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- количество коек (шт.)
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- год последнего ремонта, в том числе:
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- капитальный
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- текущий
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- наличие горячего водоснабжения (на этаж), в том числе:
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- централизованное
	
	
	
	
	

	
	- децентрализованное
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- наличие холодного водоснабжения (на этаж), в том числе:
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- централизованное
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- децентрализованное
	
	
	
	
	

	
	- наличие сушилок для одежды и обуви
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- количество кранов в умывальнике (на этаж)
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- наличие комнаты личной гигиены
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- наличие камеры хранения личных вещей детей
	
	
	
	
	

	4. Обеспеченность физкультурно-оздоровительными сооружениями, площадками для:

	
	
	Год постройки
	Площадь (кв.м.)
	Степень износа %
	На какое количество детей рассчитано
	Год последнего капитального ремонта

	
	- волейбол
	1980
	120
	70
	35
	-

	
	- баскетбол
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- бадминтон
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- настольного тенниса
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- прыжков в длину, высоту
	1980
	8
	70
	35
	-

	
	- беговая дорожка
	1980
	300
	70
	35
	-

	
	- футбольное поле
	1980
	4000
	70
	35
	-

	
	- бассейн
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- другое (указать какие)
	-
	-
	-
	-
	-

	5. Обеспеченность объектами культурно-массового назначения

	
	- кинозал (количество мест)
	-

	
	- библиотека (количество мест в читальном зале)
	+ 20

	
	- игровые комнаты, помещения для работы кружков (указать какие и их количество)
	+ игровая комната 1 шт.

	
	- актовый зал (крытая эстрада), количество посадочных мест
	-

	
	- летняя эстрада (открытая площадка)
	-

	
	- наличие аттракционов
	-

	
	- наличие необходимой литературы, игр, инвентаря, оборудования, снаряжения, для организации досуга в соответствии с возрастом детей и подростков, в том числе компьютерной техники
	+ литература, игры, инвентарь, оборудование, компьютерная техника

	6. Обеспеченность объектами медицинского назначения

	
	
	Количество 


	Площадь (кв.м.)
	Степень износа %
	На какое количество детей рассчитано
	Год последнего капитального ремонта

	6.1.
	Медпункт:
	
	
	
	
	

	
	- кабинет врача-педиатра
	-
	-
	-
	--
	-

	
	- процедурная
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- комната медицинской сестры
	1
	10
	70
	да
	-

	
	- кабинет зубного врача
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- туалет с умывальником в шлюзе
	-
	-
	-
	-
	-

	6.2.
	Изолятор:
	
	
	
	
	

	
	- палата для капельных инфекций
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- палата для кишечных инфекций
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- палата бокса
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- количество коек в палатах
	-
	X
	X
	X
	X

	
	- процедурная
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- буфетная
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- душевая для больных детей
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- помещение для обработки и хранения уборочного инвентаря, приготовление дезрастворов
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- санитарный узел
	-
	-
	-
	-
	-

	6.3.
	Наличие в организации специализированного санитарного транспорта
	-
	-
	-
	-
	-

	6.4.
	Другие (указать какие)
	-
	-
	-
	-
	-

	7. Обеспеченность объектами хозяйственно-бытового назначения

	7.1.
	Характеристика банно-прачечного блока
	Количество показателей

	
	- проектная мощность
	-

	
	- год последнего ремонта, в том числе:
	

	
	- капитальный
	-

	
	- текущий
	-

	
	- наличие горячего водоснабжения, в том числе:
	

	
	- централизованное
	-

	
	- децентрализованное
	-

	
	- наличие холодного водоснабжения, в том числе:
	

	
	- централизованное
	-

	
	- децентрализованное
	-

	
	- количество душевых сеток
	-

	
	- наличие технологического оборудования прачечной
	-

	
	- отсутствие технологического оборудования прачечной
	-

	7.2.
	Сведения о состоянии пищеблока:
	

	
	- проектная мощность
	80

	
	- год последнего ремонта, в том числе:
	

	
	- капитальный
	-

	
	- косметический
	2014

	
	- количество обеденных залов
	1

	
	- количество посадочных мест
	80

	
	- количество смен питающихся
	1

	
	- обеспеченность в столовой посудой, в %
	100

	
	- обеспеченность кухонно посудой, в %
	100

	
	- наличие горячего водоснабжения, в том числе:
	+

	
	- централизованное
	+

	
	- децентрализованное
	-

	
	- наличие холодного водоснабжения, в том числе:
	+

	
	- централизованное
	+

	
	- децентрализованное
	-

	
	- технология мытья посуды:
	

	
	- наличие посудомоечной машины
	-

	
	- посудомоечные ванны (количество)
	+ 4

	
	- наличие производственных помещений (цехов)
	+ 1

	
	- отсутствуют производственные помещения (указать какие)
	-

	
	- наличие технологического оборудования
	+

	
	- отсутствует технологическое оборудование (указать какое)
	-

	
	- наличие холодильного оборудования
	+

	
	- охлаждаемые (низкотемпературные) камеры
	-

	
	- бытовые холодильники
	+

	7.3.
	Водоснабжение (отметить в ячейке)
	Централизованное от местного водопровода
	Централизованное от артскважины
	Привозная (бутилированная) вода

	
	
	+
	-
	-

	7.4.
	Наличие ёмкости для запаса воды (в куб. м.)
	-

	7.5.
	Горячее водоснабжение, наличие, тип
	+ Титан 100 м3

	7.6.
	Канализация
	Централизованная 
	Выгребного типа

	
	
	-
	+

	7.7.
	Площадки для мусора, их оборудование
	+

	7.8.
	Газоснабжение
	-

	8. Основные характеристики доступности организации для лиц с ограниченными возможностями с учётом особых потребностей детей-инвалидов

	8.1.
	Доступность инфраструктуры организации для лиц с ограниченными возможностями, в том числе:
	

	
	- территория
	-

	
	- здания и сооружения
	-

	
	- водные объекты
	-

	
	- автотранспорт
	-

	8.2.
	Наличие профильных групп для детей-инвалидов (по слуху, по зрению, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с задержкой умственного развития) с учётом особых потребностей детей-инвалидов:
	

	
	- численность
	-

	
	- профиль работы
	-
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Режим работы
 детского оздоровительного лагеря

«Солнышко» с дневным пребыванием

при МБОУ «Михайловская СОШ»

Усть-Калманского района

	№ п/п
	Элементы режима дня
	Пребывание детей с 9.30 до 13.30 часов

	1
	Сборка детей
	9.30-10.00

	2
	Зарядка
	10.00-10.30

	6
	Трудовой час
	10.30-11.00

	7
	Воспитательные мероприятия
	11.00-11.30

	8
	Спортивный час
	11.30-12.00

	9
	Подготовка к обеду
	12.00-12.20

	10
	Обед
	12.20-13.00


План работы детского оздоровительного лагеря

при МБОУ «Михайловская СОШ»

1 день – «Познакомимся поближе»

1. Встреча детей, распределение обязанностей.

2. Поход на мероприятие, посвящённое Дню Защиты детей.

3. «Береги свою жизнь» - беседа по профилактике правонарушений, знакомство с правилами техники безопасности.

4. «Наша сила в нашем здоровье» - спортивные состязания на свежем воздухе.

2 день – «ПДД ты должен знать обязательно на пять»

1. Путешествие по городу Светофорску.

2. Конкурс на знание правил оказания первой помощи.

3. Конкурс рисунков «Безопасная дорога».

3 день – «Искру тушим до пожара, беду отводим от удара»

1. Викторина по пожарной безопасности.

2. Конкурс рисунков на асфальте «Огонь друг или враг»

4 день – «Мы спортивные ребята»

1. Конкурс рисунков и стихов на спортивную тему.

2. «На дворе у нас игра» - подвижные игры на свежем воздухе.

3. «Закаляйся, если хочешь быть здоров» - беседа о правильном закаливании.

5 день – «В гармонии с природой»

1. «В гостях у старичка Лесовичка».

2. Парад защиты природы.

3. Конкурс рисунков «Это наша с тобой земля»

6 день – «История, это хорошо»

1. Экскурсия в школьный музей «Земляки - целинники».

2. «Мы знаем свои истоки», беседа об истоках села.

7 день «День книги»

1. Экскурсия в сельскую библиотеку.

2. КВН «Со сказкой по жизни».

3. Турнир умников «Мы самые начитанные».

8 день – «День смеха»

1. Игровая программа «Праздник смеха».

2. «Смех – лучшее лекарство» беседа.

3. Конкурс стихов, шуточных песен, сценок, театр-экспромт.

9 день - «Мы внуки героев»

1. Беседа о подвигах наши солдат в годы ВОВ.

2. Конкурс рисунков «Это наша Победа».

10 день -  «Памяти павших будем достойны»

1. День памяти. Посещение медиатеки «Никто не забыт, ничто не забыто»  

2. Конкурс рисунков «Знаменитые сражения в годы ВОВ»
3. Литературные чтения « Мои сверстники – герои войны»
11 день –«Традиции русского народа»

1. Подвижные игры народов России.

2. Спортивная игра «Муравейник"

3. «Приглашает театр Петрушки» - кукольное представление.

12 день – «День русского языка и литературы»

1. Викторина «Русские народные пословицы, поговорки и загадки»

2. Конкурс стихотворений.

3. «Волшебный мир сказок». Викторина по русским народным сказкам.

13 день – «День спорта и здоровья»

1. Малые Олимпийские игры «Быстрее,   выше,   сильнее».

2. Конкурс рисунков «Движение и жизнь»

3. «Советы Олимпионика» - беседа о пользе спорта.

14 день – «Расстаются друзья»

1. «Наши таланты»   Конкурс художественной самодеятельности. 

2. Воробьиная дискотека.

